ROSGPH

aux entreprises pour I'emploi
des personnes handicapées

Le Regroupement des organismes spécialisés pour I'emploi des personnes
handicapées (ROSEPH) est une association a but non lucratif qui réunit 24
organisations spécialisées en emploi, présentes partout au Québec, s’adressant

438-798-0788

spécifiquement aux personnes en situation de handicap. roseph.cq
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‘.] ﬁ LES 24 SERVICES spécialisés de main-d’ceuvre
o . (SSMO) offrent différents services en employabilité
AduX entrepnses destinés tant aux personnes en situation de

- , handicap qu’aux entreprises qui les embauchent.
désirant s’engager dans le recrutement,

'embauche, l'intégration et la réintégration de

personnes en situation de handicap, propose:
NOTRE PHILOSOPHIE repose sur une approche

, . . " globale qui répond a la fois aux besoins de main-
‘ Support dans I app“catlon de votre pOIlthue de d’ceuvre des entreprises et au respect du potentiel et des

la diversité limitations des personnes en situation de handicap.

« Aide a la rédaction d’une offre d’'emploi inclusive

« Sensibilisation du milieu de travail a I'inclusion

* Formation des gestionnaires au processus
d’embauche des personnes en situation de
handicap

« Diffusion des offres d’emploi

° Accompagnement pour la réintégration de vos
employés suite a un arrét de travail

* Proposition d’une trousse a outils

24 répondants a travers le Québec

pour répondre a vos besoins : Un répondant dans
chaque service d’employabilité.
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Présélection de  Evaluation de Aide a la Sensibilisation Service
candidats postes réaffectation du milieu de d’intégration
d’un employé travail en emploi

*Bénéficiant d’'un financement de Services-Québec, la majorité de nos services sont gratuits.

ROS@PH Deux spécialistes sont a votre disposition
¢ L'ouest du Quebec: Jocelyne Labelle, jlabelle@roseph.ca, 450-369-0345
S adles o o L'est du Québec: Sonia Charland, scharland@roseph.ca, 418-575-0643

I'emploi des personnes handlcapees



